
Welche Themen waren besonders interessant

kompakt, Praxisbezug, Interaktion / Verschiedene Tricks beim Schreiben / Zeugnisse selbständig beurteilen - 
was fällt uns auf? / Auf was müssen wir achten z.B Vorsicht bei Fremdwörter oder Aufgaben ausformulieren. 
Welche Elemente gehörten in ein Zeugnis? Wie formulieren wir negative Bewertungen anhand der 
Brückentechnik / Schlechte Beurteilung richtig formulieren. Codes erkennen / alle waren relevant und deshalb 
auch interessant /  rechtlicher Aspekt - "Fettnäpfchen"  / Wie mit unzureichenden Leistungen im Zeugnis 
umgehen / Aufteilung Qualität/Leistung & Verhalten / Betonung auf Nutzen! /    

Was war besonders gut am Seminar

Viele Praxisbeispiele / Dozent (fachlich, persönlich) und Lernmaterial (richtige Menge, Aufarbeitung aufs 
Wesentliche), Austausch zwischen Teilnehmern und Dozent (nicht nur frontal) / Die Fallbeispiele waren sehr 
interessant / Referent gab gute Tipps, praktische Hinweise betr. Zeugnisinhalt, gesetzliche Erfordernisse / 
Praxisbezug + Anwendbarkeit / praktische Übungen, obwohl anstrengend / Die Lebendigkeit /    

Korrekte Arbeitszeugnisse

Bewertungen Firmenseminare

Im Anschluss an ein Firmenseminar bewerten die Teilnehmenden, wie sie persönlich das Seminar erlebt 
haben und welchen Nutzen sie daraus ziehen konnten.

Die Auftraggeberin erhält eine Zusammenfassung der Bewertungen und kann dadurch prüfen, ob die 
Erwartungen des Unternehmens als auch der Teilnehmenden erfüllt wurden.

Die nachstehende Grafik basiert auf der Auswertung aller Firmenseminare zum diesem Thema und 
vermittelt Ihnen einen ersten Eindruck zur Bildungsqualität.

Bewertungen seit 2008

Seminarunterlagen 

Seminarziel erreicht 

Seminarumfang 

Erwartungen erfüllt 

kann Seminar sehr empfehlen 
Würde wieder eine
BBP-Weiterbildung besuchen 
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